
VERBALE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO DELL'APS  

"MICU3000” 

PER L'APPROVAZIONE DEL PROGETTO DI BILANCIO 

 

VERBALE N.__2_____ DEL __2019_____________ 

In data ___30/09/2019____________ alle ore ___18:00_________ presso la sede legale 

dell'Associazione di Promozione Sociale "Micu3000" Promossa dal Gruppo ETAV Onlus, sita in 

Solesino, via Pisana Vecchia, 157,  si è riunito il Consiglio Direttivo dell'Associazione, 

regolarmente convocato con comunicazione avvenuta a mezzo lettera del presidente, per discutere e 

deliberare sul seguente ordine del giorno: 

1. Relazione attività svolta; 

2. Gestione e invio dei reclami per conto degli associati alle società esercenti; 

3. Istituzione ed elezione dei rappresentanti degli associati; 

4. Apertura bando per l’incarico a nuovo studio legale; 

5. Apertura bando per l’incarico a nuova società di impianti elettrici; 

6. Comunicazioni del Presidente; 

7. Varie ed eventuali; 

Sono presenti i membri del Consiglio Direttivo Signori: 

 Claudio dr. Greggio  (Presidente); 

 Eanache Constanta Livia (Vicepresidente con delega di Tesoriere) 

 Maurizio rag. Traversi (Componente effettivo Delegato da Gilberto dr. Vecchi) 

 Giovanna Cavallaro  (Componente effettivo) 

Sono assenti: 

 Gilberto dr. Vecchi  (Componente effettivo Assente Giustificato) 
 

Assume la presidenza della riunione, in base alle disposizioni statutarie e agli argomenti trattati, 

il dott. Claudio Greggio il quale chiama ad assolvere alle funzioni di segretario per la redazione 

del presente verbale la Sig.ra Eanache Constanta Livia che accetta. 



 

Il Presidente constata e fa constatare ai presenti la validità della riunione e passa alla trattazione 

degli argomenti all'ordine del giorno. 

1. Nell’anno 2019 sono stati registrati diversi interventi per la tutela dei consumatori 

relativamente a  pratiche commerciali scorrette. Questo evidenzia come Micu3000 ancora 

una volta assume per gli utenti un punto di riferimento stabile cui affidarsi. 

2. Vengono illustrati i punti sulla sempre più crescente necessità di intervenire per la tutela 

degli associati e si vede necessario, visto che ancora molte società non rispondono ai nostri 

reclami, cambiare metodologia di presentare gli stessi, inserendo a lato una piccola parte 

della procura di assistenza ricevuta dall’associato e da esso firmata. A questo si formalizza 

ufficialmente di non fornire copia dei reclami inoltrati e relative risposte agli associati se 

non per revoca dell’incarico o per termine dello stesso. 

3. Viene illustrato e approvato all’unanimità la realizzazione e istituzione dei rappresentanti 

degli associati e loro regolamento: 

a. Invio di lettera o comunicazione analoga agli associati per individuare la loro 
disponibilità a tale compito. Servono 4 persone;  

b. L’elezione del rappresentante avviene durante apposita assemblea degli associati. 

c. I rappresentanti eletti potranno radunarsi in seduta per discutere in  favore di tutti 

gli associati, alla presenza del presidente o delegato del consiglio direttivo. 

d. I rappresentanti hanno impegno di consigliare e portare all’attenzione del direttivo 

l’interesse primario degli associati. 

4. Ultimamente, vi è la necessità di avere all’interno dell’associazione uno studio legale o un 

professionista di legge ad essa associato per tutte le eventualità. Si decide quindi 

sull’apertura di un bando di concorso e la pubblicizzazione dello stesso; 

5. L’Associazione negli ultimi tempi necessita di affidare lavori di natura elettrica ad un 

impiantista professionista che si prenda incarico della manutenzioni degli impianti, a costi 

contenuti e presenza nei tempi utili. Per assicurare ciò si vede necessaria l’apertura di un 

bando pubblicizzabile; 

SI DELIBERA 

1. Di approvare all’unanimità tutti i punti descritti, affidando alla segreteria ed al presidente 



l’incarico di definire modi e tempi per la realizzazione dei progetti indicati. In particolare si 

denota come il punto 2 sia già attivo dal 9 settembre 2019. I successivi punti 4 e 5, da tempo 

sono oggetto di riflessione e a ciò si delibera il nulla osta del direttivo per pubblicizzare il 

bando alla ricerca dei professionisti come nei succitati punti, in tutte le forme ritenute 

necessarie e chiude ufficialmente lo stesso a far data perentoria il 9 dicembre 2019. 

2. A conferma di quanto descritto nel punto 3 e successivi sottopunti, il Consiglio Direttivo 

fissa termine perentorio per l’assemblea degli associati entro il 23 Novembre 2019. 

3. Si nota inoltre come urge individuare nuove figure volontarie da impiegare all’interno dello 

sportello di Solesino per completare e ridefinire ogni pratica aperta. 

Null'altro essendovi da deliberare e nessun altro chiedendo la parola, letto e approvato il presente 

verbale, la riunione è tolta alle ore _21:30_. 

 

Il Presidente ______________________________ Il Segretario ____________________________ 


